WSP?%@ Management Walk Through

Partner fur Projekt- und Portfoliomanagement

Management Walk Through — Lassen Sie sich uber lhre wichtigsten Projekte ins
Bild setzen!

Kosten

»Eigentlich moéchte ich mir gerne einen besseren Einblick in das Projekt,

Gutachten fur das ich verantwortlich bin, verschaffen — doch fehlt mir die Zeit dazu!*

Diese und ahnliche Aussagen schildern Linienmanager und Projektauftrag-

geber allenthalben. Grinde dazu sind vielfaltig: Erweiterungen, Antrage
Erec\)/jieel\(,\t,management- seitens Projektleitung, Statusberichte, das eigene Bauchgefuhl, etc.

Aus diesem BedUrfnis heraus haben wir von der SPOL AG den Management
Walk Through (MWT) entwickelt. Der Projekt MWT ermdglicht lhnen, inner-

Management halb von 2 — 3 Wochen, mit einem persdnlichen Aufwand von ca. 5 Stunden

Walk Through den erforderlichen Einblick in ein Projekt zu gewinnen.

5h 10h 20h Dies wird maoglich durch strikte Fokussierung auf die FuUhrungsoptik
Zeitaufwand fiir Management (Transparenz, Risikoidentifikation und Massnahmen), einen straff moderier-

ten MWT-Prozess und langjahrige Projekterfahrung der SPOL-Mitarbeiter.

Weitsichtige Projekt-Entscheidungen verlangen Durchblick

Die Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen ist abhéngig von der Geschwindigkeit ihrer Innovationszyklen und der Qualitéat ihrer
Produkte. Mit Hilfe eines Projekt Management Walk Through gewinnt das Management rasch, fundiert, kostengiinstig und hand-

lungsorientiert einen Einblick in einzelne Projekte.

lhr Nutzen

Steigerung Senkung

Zeitaufwand zur Informationsbeschaffung
Reaktionsfristen bis zum sicheren Entscheid
Kosten zur Behebung von Fehlern

Soziale Reibungsverluste

Gesicherte Erkenntnisse zum Entscheid
Verfugbarkeit der Information
Transparenz der einzelnen Projektstati
Objektivitat der Entscheidungen

Ziele des Projekt Management Walk Through

Fur Projektleiter
Fir Management

Portfolio Aufmerksamkeit fur Projekt
Vereinbartes Massnahmepaket mit Management
Moglichkeit, einer neutralen Bewertung

Einblick in Zukunft
Definieren von Massnahmen

Vermittlung Projektumfeld (Sachfortschritt, Probleme,
Risiken, Soft-Faktoren)
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Positive Resonanz des MWT bei Management und Projektleitung

Besonders herauszustreichen gilt es, dass ein Projekt-MWT generell sowohl im Management wie auch bei den Projektleitungen auf
positive Resonanz stosst. Dies liegt in der Einfachheit, Transparenz und Losungsorientierung des Vorgehens. Einerseits trifft er
damit genau die Bedirfnisse des Top-Managements - dieses kann sich rasch, effektiv und mit wenig Zeitaufwand einen personli-
chen Eindruck Uber ein Projekt verschaffen; andererseits stellt er fur die Projektleiter eine einzigartige Chance dar — sie erhalten
nicht nur wertvolle Impulse fiir sich und ihr Projekt, sondern auch eine einmalige Plattform auf Stufe Top Management.

Impressionen einer Projekt MWT-Auswertung
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Abb. 01: Beispiele von Auswertungen

Projekt Management Walk Through sollten Sie einsetzen

wenn Sie vor kurzem eine filhrende Funktion {ibernommen haben und sich schnell einen Uberblick verschaffen miissen
oder wenn Sie als Verwaltungsrat, COO, CEO, CFO, IT-Leiter oder Projektportfolio-Manager die Verantwortung tragen
oder ganz einfach: wenn Sie Auftraggeber eines Projekts sind.

Projekt Management Walk Through — mehr Faktenwissen mit weniger Aufwand

Schnelle und gut organisierte Projektinformation stellt einen wichtigen strategischen Erfolgsfaktor dar. Lassen Sie sich effizient in-
formieren. Kontaktieren Sie uns unter info@spol.ch oder telefonisch Frau Kathrin Ehrler unter 041 747 30 60
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